


Durante el afo 2007 las empresas
espafolas invirtieron en la formacion de sus
plantillos una media de 353 euros por empleado.
Este dato refleja supone un incremento de
aproximadamente el 8% respecto al afio anterior
y refleja en cierto modo un cambio de actitud
en torno a la imporatncia que tradicionalmente
hemos otorgado a la formacién, tanto los
empresarios como los trabajadores. Pero si
llevamos a cabo un andlisis realista de los datos
y somos conscientes de que nuestros
competidores ya no se encuentran
exclusivamente en nuestro entorno inmediato,
lo realidad no es tan esperanzadora. A nivel
europeo la media de inversidon en formacion
por empleado y afio en 2007 se situd entre

600 y 1000 euros. Si miramos a €stados Unidos,
la cifra supera los 1.000 euros por trabajador.
Al mismo tiempo, entre las empresas espafolas,
el porcentaje de gasto en la formacion de
los trabajadores se divide de manera desigual
entre las grandes compadias y las PYMES:
mientras las primeras asumen el 91% del
total, las pequedas y medianas empresas
-la gran mayoria de las empresas espafolas
lo son- realizan el 9%.

Actualmente asistimos en la mayorfa de las
organizaciones a un tiempo de recorte
presupuestario provocado por la situacion
econodmico financiera global. eficacia y nuestra
productividad.Sin embargo empleadores




Y empleados debemos ver en la formacion una
herramienta necesaria para mejorar aspectos
qQue impacten en nuestro neqocio, una via de
trabajo que nos permite aumentar nuestra

Este catdlogo es la pequefa aportacion
que desde la Fundacion Instituto Técnico Industrial
queremos hacer para intentar mejorar esta
situacion. Sea usted empresario o trabajador,
esperomos que esta oferta de formacion le sea
de utilidad. ¥ si no es asi, estaremos encantados
de recibir sus sugerencias para incorporar
NUeVOos CUrsos a nuestro catdlogo o mejorar
los contenidos de los programas actuales.

Miguel €squiroz
Director Gerente
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